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Vsechno dobré aneb O pozitivnim hodnoceni uvazuje o svych silnych i slabych strankach

hodnoti své spoluzaky a naopak ziskéd hodnoceni od
Lekce pick
dokaze vyjadrit uznani svym spoluzakdm

POMUCKY
e losy pro déleni do skupin (pracovni arch)
e karty s Cisly -3 az 3 pro kazdého zéka (prac. arch)
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1. Komunitni kruh. Vyucujici precte pfibéh Zamrzly rybnicek® od B. Ferrera.

Jednou se dva mali kamarddi klouzali na zamrzlém rybniku. Byl mrazivy a zamraceny podvecer. Déti si beze strachu hrdly,
kdyZ tu nahle led praskl a jedno z déti se ocitlo pod nim.

Druhé dité béZelo na breh, popadlo nejdelsi vétev, co naslo, a pospichalo na misto, kde zmizel jeho maly kamardd. Napinalo
vSechny své détskeé sily, dokud se mu nepodafrilo vytdhnout na okraj ledu svého kamardda a pomoci mu z vody ven. KdyZ
dorazili hasici a vidéli, co se stalo, uZasle se ptali: ,Ale jak to udélal? Ta vétev je tak tézZkd, jak ji mohl dotdhnout aZ sem a
téma malyma rukama kamardda zachrdnit?“ V tu chvili prisel na breh néjaky starec a jen rekl: ,Ja vim, jak to udélal.” ,Jak?“
ptali se. Starec odpovédél: ,,Nestdl za nim nikdo, kdo by mu rikal, Ze to nedokdze...”

Setkali jste se s tim, Ze by nékdo podcerioval vase schopnosti?
Méli jste moZnost dokdzat opak? Jak jste se potom citili?

Jak reagoval ten, ktery ve vase schopnosti neveéril?

V &em spatrujete svou hlavni ,silu”? V ¢em jste dobfi?
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1. Idealni spoluzak. Skupinova prace; péticlenné skupiny vzniknou losovanim, skupinu tvofi zaci, jejichz losy
davaji dohromady pfislovce S-P-O-L-U.

Prvnim uUkolem skupiny je pobavit se o tom, jak by mél vypadat idedlni spoluzak. Z nabizeného
seznamu v pracovnim sesité pak vyberou osm vlastnosti, které u néj povazuji za nejdllezitéjsi.
Podstatné je, aby se na téchto vlastnostech shodla celd skupina.

Nasleduje sdileni mezi skupinami a volba Sesti vlastnosti (ty, jez se objevovaly mezi skupinami
nejcastéji), které Cini spoluzédka idealnim. Spolecné pak hledame opak téchto vlastnosti (spolecensky x
samotar)

Tyto vlastnosti si kazdy prepiSe do tabulky v pracovnim sesité; vlevo budou pozitivni a vpravo negativni
vlastnosti.

Pozitivni vlastnost Negativni vlastnost
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Kazdy zak samostatné zhodnoti, do jaké miry je nositelem jednotlivych vlastnosti idealniho spoluzaka.
Upozornime na skutecnost, Ze jsme vytvofili seznam vlastnosti ideélniho spoluzéka. Idedl znamena
néco, ¢emu se mizeme snazit pfiblizovat, néco dokonalého, vzor; je proto nutné predem si uvédomit,
Ze jen tézko muizeme byt absolutnimi nositeli vSech vyjmenovanych vlastnosti; vyzveme zaky, aby se
nebali sebekritiky, jen tak se dozvi, ve kterych oblastech by na sobé méli pracovat.

Pfemysli o vlastnostech, ve kterych ma rezervy, a hledd zpUsob, jak se jim pfiblizit formou
nedokoncenych vét: ,Abych byl/a ..., mél/a bych ..."

Nakonec dostane kazdy Zzak karty s Ciselnou fadou od -3 do 3 (pracovni arch). V ramci skupiny se
clenové vzajemné zhodnoti podle danych vlastnosti. Jeden ze ¢lenld precte jednu vlastnost ze

' FERRERO, Bruno. Kvétiny pro dusi. Vyd. 1. Praha: Portal, 2009. s. 16. Upraveno.



seznamu a vsichni ostatni si pfipravi tu kartu s Cislem, kterd podle nich odpovida mife dosazené
vlastnosti u daného spoluzaka. Karty ukazou najednou a kratce komentuji své rozhodnuti. To ma mit
formu doporuceni, co ma hodnoceny na sobé pripadné zlepsit; vycitky a posméch nemaji v této
aktivité misto. Také hodnoceny se vyjadfi, zda s danymi tvrzenimi souhlasi, ¢i nikoliv a seznami ostatni
s vlastnim hodnocenim.?

Jakmile jeden ¢len projde zhodnocenim viech Sesti vlastnosti, skupina za¢ne hodnotit dalsiho.

Pokud se néktery zak nechce aktivity zicastnit, ma na to své pravo, pak se ale nemize vyjadrovat
k hodnoceni druhych. Jako nahradni Ukol vypracuje opaky celého seznamu vlastnosti v pracovnim
seSité a barevné oznadi vlastnosti (pozitivni i negativni), kterych je nositelem.
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1. Vyucujici precte pribéh Tajemstvi® od B. Ferrera.

Dédecek s babickou slavili zlatou svatbu. Na oslavu se shromdZdila celd rodina, déti, vnoucata, prosté Siroké pribuzenstvo.
Dédecka se ptali, zda md néjaky recept na tak dlouhé manZelstvi. Stary pdn na chvilku zavrel oci, a pak, jako by se probiral
ddvnymi vzpominkami, vypravél: ,Lucie, moje Zena, byla jediné dévce, které jsem kdy mél. Viyrostl jsem v sirotcinci a vZdycky
jsem musel tvrdé pracovat, abych si aspori néco mdlo vydélal. Nemél jsem na chozeni s dévcaty cas, ziskala si mé teprve Lucie.
NeZ jsem si stacil uvédomit, co se se mnou déje, poZadal jsem ji o ruku. Byli jsme oba velmi mladi. V den svatby, kdyZ jsme se
vrdtili z kostela, si mé vzal jeji otec stranou a dal mi do ruky maly balicek. Rekl mi: , To je v§echno, co potfebujes ke stastnému
manZelstvi." Byl jsem rozruseny a chvili mi trvalo, neZ se mi podarilo ddrek rozbalit. Byly v ném veliké zlaté hodinky. Opatrné
jsem si je prohliZel. Na pldsti mély vyryty ndpis, na ktery mi musel padnout pohled pokaZdé, kdyZ jsem je chtél otevrit a
podivat se, kolik je hodin. Ta slova byla velmi moudrd." Stary pdn se usmdl a vytdhl staré hodinky z kapsy. Ndpis byl trochu
odreny, ale stdle citelny. Ukryval tajemstvi Stastného manZelstvi. Stdlo v ném: ,,Rekni Lucii néco pékného."

2. Baterky. Vyucujici nabidne zakdim barevné papiry a spinaci Spendlik. Kazdy zak si vybere papir své
oblibené barvy a pozada nékterého ze spoluzakd, aby mu ho pfipnul pomoci spinaciho Spendliku na zada.

Kazdy se zastavi u vSech spoluzakl a na zada, resp. na papir jim zapise néco pékného (¢im je jim dana
osoba vzorem, co je na ni sympatické, jaké pokroky udélal/a, pfip. za co mu/ji dékuji). V této aktivité jde
vyhradné o pozitivni hodnoceni.

Reflexe. V individualni roviné, kazdy se ,potési” sdélenim od ostatnich.

SEB

EHODNOCENI dle sady kritérii

. A Hodnotil/a jsem ostatni ¢leny ve Hodnotil/a jsem ostatni ¢leny ve 3 . . .
Skupinova prace R VI/ J, I yvv . VI/ J, I Vv Mé hodnoceni ostatnich neodpovidalo
|dealni spolusak skupiné. Své hodnoceni jsem vzdy skupiné. Své hodnoceni jsem tomu. <o si o nich obravdu mvslim

P zdlvodnil/a. nedokdzal vidy dobfe zdtvodnit. ! P ysiim.

Spolecna prace Kazdému spoluzakovi jsem napsal/a
Baterky na zada néco pékného, co ho potési.

Méné nez % spoluzakd jsem napsal/a

Alespon tfem ¢tvrtinam svych e
pozitivni zpravu.

spoluzaku jsem napsal/a na zdda néco " )
P J psal/ Psal/a jsem negativni vzkazy.

pékného, co je potési.

Nezapoijil/a jsem se.

2 K¥iz (2005) v podobné aktivité upozorfiuje na Uskali spocivajici v rozdilu mezi sebehodnocenim Zdka a hodnocenim ostatnich, kdy

ma

Ze uvnitr skupiny dojit ke sporu bez citlivého reseni; vyucujici by tak mél byt pozorny a pripraven pripadné rozpory resit;

nakonec aktivity poskytne prostor pro nedofesené spory v nadzorech.
3 FERRERO, Bruno. OsvéZeni pro dusi. Vyd. 2. Praha: Portal, 2010. s. 44, 45.
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